
 
 

ส ำเนำคู่ฉบบั 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลจอมประทัด 
เรื่อง มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  

หรือผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
  องค์กำรบริหำรสว่นต ำบลจอมประทัด มีเจตนำรมณ์ให้กำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลมีควำมโปร่งใส เป็นธรรมและสำมำรถตรวจสอบได นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจอมประทัด จึงไดมี
ประกำศเจตจ ำนงกำรป้องกันและต่อต้ำนทุจริตคอร์รัปช่ันในกำรบริหำรงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
จอมประทัด 

 ดังนี้ เพื่อให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปอย่ำงเป็นรูปธรรม ชัดเจนและมีประสิทธิภำพ โดยเฉพำะ
อย่ำงยิ่งเรื่อง กำรป้องกันควำมขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมหรอืผลประโยชน์ทับ
ซ้อน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจอมประทัด จึงเห็นควรประกำศมำตรกำรป้องกันควำมขัดกันระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมหรือผลประโยชน์ทับซ้อน ดังต่อไปนี้  

  1. เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล ต้องเข้ามาใจความหมายของความขัดกันทาง          
ผลประโยชน์หรือผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interests)  

     หมำยถึง กำรที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐมีผลประโยชน์ส่วนตนอยู่และมีกำรใช้อิทธิพลตำมอ ำนำจ
หน้ำที่และ ควำมรับผิดชอบเพื่อให้เกิดผลประโยชน์ส่วนตัว โดยก่อให้เกิดผลเสียต่อผลประโยชน์ส่วนรวม       
ผลประโยชน์ทับซ้อนมีหลำกหลำยรูปแบบ ไม่จ ำกัดอยู่ในรูปของตัวเงินหรือทรัพย์สินเท่ำนั้น แต่รวมถึง        
ผลประโยชน์อื่นๆ ที่ไม่ใช้ในรูปตัวเงินหรือทรัพย์สินก็ได  

   2. แนวทางการจัดการเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐยึดในหลัก             
4 ประการ คือ  

  2.1 ป้องกันผลประโยชน์สาธารณะ : กำรท ำเพื่อประโยชน์ของสำธำรณะเป็นหน้ำที่หลัก
ตัดสินใจ และให้ค ำแนะน ำภำยในกรอบกฎหมำยและนโยบำย จะต้องท ำงำนในขอบเขตหน้ำที่พิจำรณำ
ควำมถูกผิดไปตำมข้อเท็จจริง ไม่ให้ผลประโยชน์ส่วนตนมำแทรกแซง รวมถึงควำมเห็นและทัศนคติส่วนบุคคล
ปฏิบัติต่อบุคคลอย่ำงเป็นกลำง ไม่มีอคติล ำเอียงด้วยเรื่องศำสนำ อำชีพ จุดยืนทำงกำรเมือง เผ่ำพันธ์ุ  
วงศ์ตระกูล ฯลฯ ทั้งนี้ เจ้ำหน้ำที่ไม่เพียงปฏิบัติตำมกฎหมำยเท่ำนั้นแตต่้องมีจริยธรรมด้วย  

   2.2 สนับสนุนความโปร่งใสและความพรอมรับผิด : กำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ต้องอำศัยกระบวนกำรแสวงหำ เปิดเผยและจัดกำรที่โปร่งใส นั่นคือเปิดโอกำสให้ตรวจสอบ และมีควำมรับผิด 
มีต่ำง ๆ เช่น โยกย้ำยเจ้ำหน้ำที่จำกต ำแหน่งที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ทับซ้อน กำรเปิดเผยผลประโยชน์ 
ส่วนตน หรือควำมสัมพันธ์ที่อำจมีผลต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ ถือเป็นข้ันตอนแรกของกำรจัดกำรผลประโยชน์ 
ทับซ้อน กำรใช้กระบวนกำรอย่ำงเปิดเผยทั่วหน้ำอันจะท ำให้เจ้ำหน้ำที่ร่วมมือและสร้ำงควำมเช่ือมั่นแก
ประชำชน ผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
     2.3 ส่งเสริมความรับผิดชอบส่วนบุคคลและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง : กำรแก้ปัญหำ
หรือจัดกำรผลประโยชน์ทับซ้อนจะสะท้อนถึงหลักคุณธรรมและควำมเป็นมืออำชีพของเจ้ำหน้ำที่และองค์กร 
กำรจัดกำรต้องอำศัยข้อมูลน ำเข้ำจำกทุกระดับในองค์กร ฝ่ำยบริหำรต้องรับผิดชอบเรื่องกำรใช้ระบบและ
นโยบำย และเจ้ำหน้ำที่ต้องจดักำรกบัเรื่องส่วนตนเพือ่หลกีเลี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อนและหัวหน้ำหน่วยงำนต้อง
ประพฤติตน ให้เป็นแบบอย่ำงด้วย  
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 3. ข้อไม่พึงปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล  
  3.1 เจ้ำหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ไม่พึงรับสิ่งตอบแทนทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่

ใช้ตัวเงินที่มูลค่ำสูงเกินควำมเหมำะสมและไดมำโดยมิชอบ  
  3.2 เจ้ำหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ต้องปฏิบัตหิน้ำที่ด้วยควำมเป็นกลำง โดยไม่

น ำเรื่อง ของกำรเงินและกำรเมืองเข้ำมำมำเกี่ยวข้อง  
 4. แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อน  
   กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันควำมขัดกันทำงผลประโยชน์ หรือผลประโยชน์ทับซ้อน 

ในหน่วยงำน โดยส่งเสริมให้เจ้ำหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล มีควำมเข้ำมำใจเกี่ยวกับกำรกระท ำที่เป็น
ผลประโยชน์ทับซ้อน สำมำรถแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมได รวมถึงเจ้ำหน้ำที่ที่ไม่มี
พฤติกรรมเข้ำข่ำยมีผลประโยชน์ทับซ้อน โดยห้ำมเจ้ำหน้ำที่ของรัฐด ำเนินกิจกำรที่เป็นกำรขัดกันระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม ดังนี้  

   5.1 เป็นคูสัญญำ หรือมีส่วนไดส่วนเสียในสัญญำที่ท ำกับหน่วยงำนของรัฐ โดยเจ้ำหน้ำที่
ของรัฐผู้นั้นปฏิบัตหิน้ำที่ในฐำนะเป็นเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ซึ่งมีอ ำนำจก ำกับดูแล ควบคุม ตรวจสอบหรือด ำเนินคดี  

   5.2 เป็นหุ้นส่วนในห้ำงหุ้นส่วนหรือถือหุ้นในบริษัท ที่เป็นคูสัญญำกับหน่วยงำนของรัฐที่
ตนเองปฏิบัติหน้ำที่ ซึ่งมีอ ำนำจก ำกับดูแล ควบคุม ตรวจสอบ หรือด ำเนินคดี  

   5.3 รับสัมปทำนหรือถือสัมปทำนจำกรัฐอยู่ หรือเป็นคูสัญญำกับรัฐที่มีลักษณะผูกขำด  
ตัดตอน ไม่วำทำงตรงหรือทำงออม ทั้งนี้ ห้ำมเป็นหุ้นส่วนในห้ำงหุ้นส่วน หรือมีหุ้นส่วนในบริษัทที่รับสัมปทำน
หรือถือสัมปทำนจำกรัฐอยูเ่ช่นกัน  

   5.4 เป็นกรรมกำร ที่ปรึกษำ ตัวแทน พนักงำน หรือลูกจ้ำงในธุรกิจเอกชน ซึ่งอยู่ภำยใต้
กำรก ำกับดูแล ควบคุม ตรวจสอบของหน่วยงำนของรัฐที่เจ้ำหน้ำที่รัฐผู้นั้นสังกัดอยู ่หรือปฏิบัติหน้ำที่ในฐำนะ
เป็นเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ซึ่งโดยสภำพของผลประโยชน์ทำงธุรกิจของเอกชนนั้น อำจขัดหรือแย้งต่อประโยชน์
ส่วนรวม หรือประโยชน์ทำงรำชกำร หรือกระทบต่อควำมมีอิสระในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐผู้นั้น          

  มีข้อยกเว้นกรณีดังต่อไปน้ี  
  1. กรณีพ้นจำกกำรด ำรงต ำแหน่งมำแล้วยังไม่ถึงสองปี สำมำรถเป็นผู้ ถือหุ้นไม่เกิน 5  

เปอร์เซ็นต์ จำกจ ำนวนหุ้นทั้งหมดที่จ ำหน่ำยในบริษัทมหำชน จ ำกัด ทั้งนี้ ต้องไม่ใช้บริษัทที่เป็นคูสัญญำกับ
หน่วยงำนของรัฐที่ไดรับอนุญำต ตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์  

  2. กรณีเจ้ำหน้ำที่ของรัฐไดรับมอบหมำยให้ปฏิบัติหน้ำที่ในบริษัท จ ำกัดหรือบริษัท มหำชน 
จ ำกัด ที่หน่วยงำนของรัฐถือหุ้นหรือเข้ำมำร่วมทุน เช่น รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกำรคลังไดมอบหมำยให้
รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงกำรคลัง เป็นทีป่รกึษำหรอืกรรมกำรภำยในบรษัิท จ ำกัดหรือบริษัท มหำชน จ ำกัด            
ที่กระทรวงกำรคลังถือหุ้นหรือร่วมทุน  

   จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน  

   ประกำศ ณ วันที่ 15 เดือน มกรำคม พ.ศ. 2563 
                         

                                                               
                                                               (นำยสมชำย  ภิญโญ) 
                                                   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจอมประทัด 


